Inklusion

Die Celler Werkstatten der Lebenshilfe Celle ggmbH Ce I |e r We r kSta tte n

vermitteln und begleiten Menschen mit Beeintrachtigung Fachdienst Berufliche Integration (FBI)
auf den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Zum Beispiel:

Hotel- und Gastronomiebetriebe
Kindertagesstatten

Senior|inn|en- und Pflegeeinrichtungen
kommunale und stadtische Arbeitgeber|innen
landwirtschaftliche Betriebe

Industriebetriebe

Handwerksbetriebe

KFZ-Betriebe

Dienstleistungsbetriebe

Kontakt:

Integrationsassistenzen:
Tel.: 05141 98060-110 oder 05141 98060-112

Jobcoach: 05141 98060 -109 ® | Celler Werkstatten
E-Mail: fbi@lhcelle.de L ebenshilfe Celle

Celler Werkstatten Lebenshilfe Celle gGmbH

Alter Celler Weg 2 | 29229 Celle Alte DorfstraBe 4 | 29227 Celle
Tel: 05141 997-298 | Fax: 05141 997-111

Tel.: 05141 98060-0 | www.lhcelle.de arbeit@lhcelle.de | www.lhcelle.de




Das PLUS fiir (die) Unternehmen

e geeignete Bewerber|innen entsprechend lhres
Anforderungsprofiles finden

e zuverldssige und motivierte Mitarbeitende
e Forderung des Inklusionsgedankens

e Entlastung lhres Fachpersonals

e |magegewinn

e kompetente Beratung und gemeinsames Festlegen von
Rahmenbedingungen der beruflichen Integration

e Information liber Fordermoglichkeiten und Zuschisse

e Beratung bei der Arbeitsplatzgestaltung direkt im
Unternehmen, nach den individuellen Bediirfnissen des
Menschen mit Beeintrachtigung

e Unterstlitzung und Begleitung Ihres Betriebspersonals
durch individuelle Beratung unseres Fachdienstes

Das PLUS fiir Menschen mit Beeintrachtigung
¢ Bildung und Qualifizierung

e Vermittlung in geeignete Praktikums- bzw.
betriebsintegrierte Arbeitsplatze

e Organisation der Rahmenbedingungen
e Begleitung und Unterstltzung am Arbeitsplatz
e Selbstbestimmung und Unabhangigkeit

e Information und Beratung zu einem maglichen
Ubergang auf den ersten Arbeitsmarkt

Fachdienst Berufliche Integration (FBI)

Der FBI organisiert, begleitet und férdert den Ubergang von
Menschen aus den Celler Werkstadtten auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt und realisiert das Recht der Menschen mit
Beeintrachtigung, nach voller und gleichberechtigter Teilhabe
am Arbeitsleben in den unterschiedlichsten Berufsgruppen.

Unser gemeinsames Ziel ist, Menschen mit Beeintrachtigung
die groRtmogliche Teilhabe am Arbeitsleben durch ein dauer-
haftes sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis
zu ermoglichen.

Sie wollen leistungswillige und motivierte Mitarbeitende der
Celler Werkstatten beschaftigen? Gehen Sie diesen Weg mit
uns: gewdhren Sie unverbindlich ein Praktikum, lassen Sie
Arbeiten durch unsere Mitarbeitenden auf einen betriebsin-

tegrierten Arbeitsplatz vor Ort ausfihren — oder stellen Sie
eine|n motivierte |n Mitarbeite|n tiber das Budget flr Arbeit
fiir einen begrenzten Zeitraum oder unbefristet Zeitraum ein.
Wir unterstiitzen und beraten Sie gerne dabei.

Das Stufenkonzept

Praktikum

Betriebsintegrierter

Arbeitssplatz

dient der Uberpriifung einer
zukilinftigen Festeinstellung

dient der Erprobung und Erkenntnis, ob
die Arbeitsstelle geeignet ist

Zeitraum individuell nach Absprache befristet / unbefristet
Die WfbM vereinbart mit der|dem
Entgelt von der WfbM Arbeitgeber|in einen Lohn fir die
erbrachte Arbeitsleistung.
hriftliche Vereinb. ischen d
schrittiiche verelnbarling zwischen cer Beschaftigungsvertrag zwischen der
Vertragsart i WfbM und der|dem Arbeitgeber|in
der|dem Arbeitgeber|in g
Begleitung Begleitung durch den Fachdienst Berufliche Integration (FBI) der WfbM

Sozialversicherung

soziale Absicherung durch die WfbM

Status

Beschaftigte |r der WfbM auf einem| betriebsintegrierten Arbeitsplatz




